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Regulamin Domu Pracy Twoérczej w Uniejowie

Go$¢ Domu Pracy Twoércze) zobowigzany jest do okazania pracownikowi recepcji przed zameldowaniem dokumentu ze
zdjeciem potwierdzajacym tozsamo$¢ Goscia. W przypadku odmowy okazania dokumentu w sposéb umozliwiajacy
zameldowanie recepcjonista ma obowigzek odméwi¢ wydania klucza do pokoju.

Pomieszczenia mieszkalne w Domu Pracy Tworczej, zwane dalej "pokojami", wynajmowane sg na doby. Doba hotelowa trwa
od godziny 14.00 w dniu wynajmu do godziny 11.00 dnia nastgpnego.

Nalezno$ci za ustugi wynajmu pokoi pobierane sa przez recepcj¢ z géry w dniu przyjazdu. Nalezno$¢ nie jest zwracana
w przypadku weze$niejszego wyjazdu GoScia.

Najmujac pokéj, Go$¢ okresla czas swego pobytu, a w przypadku braku takiego okre§lenia przyjmuje sig, Ze pokdj zostat
wynajety na jedng dobe.

Zyczenie przedtuzenia pobytu poza okres wskazany w dniu przybycia, Go$¢ Domu Pracy Twérczej powinien zglosi¢
w recepcji do godziny 10.00 dnia, w ktérym uptywa termin najmu pokoju hotelowego, co jednak nie wigze Domu Pracy
Tworczej. Dom Pracy Tworczej uwzgledni Zyczenie przedtuZenia pobytu w miarg posiadanych mozliwoSci.

Pozostanie w pokoju lub pozostawienie rzeczy poza godzing 11.00 jest traktowane jako przedtuzenie pobytu.
W przypadku, gdy Go$¢ opusci pokdj po godzinie 11.00, program komputerowy recepcji naliczy oplatg za kolejng dobe
wynajmu pokoju.

Go$¢ Domu Pracy Twoérczej nie moze przekazywaé zwalnianego przez siebie pokoju innym osobom, nawet jesli nie uptynat
okres, za ktéry uiScil nalezng oplate.

Osoby niezameldowane w Domu Pracy Twérczej moga przebywaé w pokojach w godzinach 7.00 — 22.00.

Przebywanie os6b niezameldowanych w pokoju Goscia Domu Pracy Twoércze) po godzinie 22.00 jest réwnoznaczne
z wyrazeniem zgody przez najmujgcego pokéj na odplatne dokwaterowanie tych oséb do pokoju. Dokwaterowanie kazdej
osoby nastgpi wedlug stawki okreslonej w cenniku Domu Pracy Tworczej dostgpnym w recepci.

W ramach noclegu kazdej osobie zameldowanej w hotelu przystuguje 3-godzinny karnet wstgpu do kompleksu termalno-
basenowego. Karnet obowiazuje wylacznie w dniach obowigzywania meldunku w hotelu.

W Domu Pracy Tworczej obowigzuje zachowanie ciszy nocnej od godziny 22.00 do godziny 7.00 dnia nastgpnego.

W godzinach ciszy nocnej Goscie i osoby korzystajace z ustug Domu Pracy Tworczej maja obowiazek takiego zachowania,
by w Zaden sposéb nie zaklécato ono spokoju pobytu innych Gosci.

Go$¢ Domu Pracy Tworczej ponosi petng odpowiedzialno§¢ materialng i prawng za wszelkiego rodzaju uszkodzenia lub
zniszczenia przedmiotéw wyposazenia i urzgdzen Domu Pracy Tworczej powstate z winy jego lub odwiedzajacych go oséb.
Za zgubienie lub zniszczenie karty magnetycznej do pokoju Go§¢ Domu Pracy Twoércze] zobowigzany jest uisci¢ oplatg w
wysokoSci 40 zt.

Ze wzgledu na bezpieczenstwo pozarowe zabronione jest uzywanie w pokojach i innych pomieszczeniach Domu Pracy
Twoércze) jakichkolwiek urzadzen lub aparatéw zasilanych energia elektryczng, niestanowigcych wyposazenia tych
pomieszczen.

Na terenie Domu Pracy Tworczej nie wolno pali¢ i uzywac otwartego ognia.

Na terenie Domu Pracy Tworczej obowigzuje zakaz palenia tytoniu. Ztamanie zakazu wiaze si¢ z naliczeniem kary finansowe)
w wysokosci 500 zt. Oplata za zanieczyszczenia pokoju wynosi 300 zL.

Zakwaterowanie zwierzat jest mozliwe wylacznie po uprzedniej, wyrazonej pisemnie, zgodzie kierownika obiektu. Za
umieszczenie w pokoju zwierzgcia bez zgody kierownika zostanie nalozona kara w wysoko$ci 800 zt. Wszystkie szkody na
osobach lub ich mieniu spowodowane przez zwierzgta towarzyszace Go$ciom, zostang wycenione przez kierownika obiektu,
a ich kosztami beda obciazeni wladciciele.

Odpowiedzialno§¢ Domu Pracy Tworczej z tytutu utraty lub uszkodzenia rzeczy wniesionych przez osoby korzystajace
z ustug Domu Pracy Twoérczej reguluja odpowiednie przepisy Kodeksu Cywilnego. Odpowiedzialno§¢ Domu Pracy Tworczej
podlega ograniczeniu, jeZeli rzeczy te nie zostang zlozone do depozytu recepcji. Dom Pracy Tworczej ma prawo odmowy
przyjgcia na przechowanie pienigdzy, papieré6w warto$ciowych i cennych przedmiotéw, w szczegdlno$ci kosztownosci
i przedmiotéw majacych warto$¢ naukowa lub artystyczng, jeZeli zagrazaja one bezpieczenstwu albo maja zbyt duza warto$¢
w stosunku do wielko$ci standardu obiektu albo zajmuja zbyt duzo miejsca.

W przypadku poniesienia przez Dom Pracy Tworczej znacznych strat z powodu niezrealizowanej rezerwacji, Gos¢, ktory te)
rezerwacji dokonal moze by¢ zobowigzany do uiszczenia rekompensaty w wysokoSci petnej odplatno$ci za pierwsza dobe
pobytu.

Dom Pracy Twoérczej $wiadezy ustugi zgodnie ze swoja kategoria i standardem. W przypadku zastrzezef dotyczacych jakosci
ushug, Gos¢ jest proszony o bezzwloczne zgloszenie ich w recepcji, co umozliwi obiektowi reakcjg.

Przedmioty pozostawione w pokoju moga zosta¢ odebrane w recepcji przez kazdego z Gosci zameldowanych w tym samym
terminie, w pokoju, w ktérym zostaly zlokalizowane przez personel. Przedmioty nieodebrane, po czasie przechowywania nie
dhuZszym niz 14 dni, zostang komisyjnie zniszczone, przekazane na cele charytatywne, lub do uzytku publicznego.

W przypadku naruszenia postanowiefl niniejszego regulaminu, Dom Pracy Twoércze) moze odméwic dalszego $wiadczenia
ustug osobie, ktéra je narusza. Osoba taka zobowigzana jest do niezwlocznego zastosowania si¢ do zadan Domu Pracy
Twoérczej, uregulowania nalezno$ci za dotychczasowe §wiadczenia oraz do zaplaty za ewentualnie poczynione uszkodzenia
1 zniszczenia oraz opuszczenia terenu obiektu.

Dom Pracy Tworcze] moze odméwié¢ przyjecia Goscia, ktéry podczas poprzedniego pobytu razaco naruszyl regulamin
obiektu, wyrzadzajac szkode w mieniu Domu Pracy Twoérczej lub Gosci albo szkod¢ na osobie Gosci, pracownikéw Domu
Pracy Tworczej lub innych oséb przebywajacych na terenie obiektu, albo tez w inny spos6b zaktécit spoké) w Domu Pracy
Tworcze.



